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JONAVOS PANERIO PRADINES MOKYKLOS
PRADINIO UGDYMO MOKYTOJO DALYKININKO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigybés pavadinimas — Jonavos Panerio pradinés mokyklos pradinio ugdymo
mokytojas dalykininkas (meninio ugdymo, dorinio ugdymo, angly kalbos);

2. Pareigybes lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis: mokyti jstaigos mokinius pagal bendrasias, pritaikytas ar
individualizuotas pradinio meninio (dorinio) ugdymo ir/ar uzsienio kalbos ugdymo programas.

4. Mokytojas tiesiogiai pavaldus Jonavos Panerio pradinés mokyklos direktoriui ir
direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

5. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:
5.1. turéti aukstaji universitetinj iSsilavinima,

5.2. turéti pedagogo kvalifikacijg ir atitinkancig studijy arba dalyko/pedagoginés specializacijos
modulio (muzikos, choreografijos, dorinio ugdymo, uzsienio kalbos) programg ir/ar buti iSklausius
Nacionalinio lygmens specialiosios pedagogikos ir psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursus;

5.3. moketi lietuviy kalba, teisés aktais nustatytu kalbos mokéjimo lygiu;

5.4. turéti teisés aktais nustatyta tvarka patvirtinta kompiuterinio raStingumo kvalifikacijos
pazymeéjimg ir/ar skaitmeninio rastingumo jgtidzius patvirtinantj kitg dokumenta;

5.5. ne Zemesniu kaip Bl kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatyta ir apibiidintg Sesiy kalbos mokéjimo lygiy sistema) mokéti bent vieng i$ trijy
Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy);

5.6. buti susipazinus ir gebéti dirbti vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu,
Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Mokyklos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis,
strateginiu ir kitais Mokyklos veiklos, mokomyjy dalyky ir veiklos planais, Mokytojo (auklétojo)
pareigybés apraSymu, Mokyklos direktoriaus jsakymais, kolektyvine sutartimi ir kitais teisés aktais bei
lokaliniais Mokyklos dokumentais, reglamentuojanciais mokiniy ugdyma ir mokytojo (auklétojo)
darba.
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111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6.  Pradinio ugdymo mokytojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. uztikrina mokiniy sauguma mokykloje ir uz jos riby ugdymo proceso metu;

6.2. uztikrina ugdymo proceso kokybeg ir testinuma;

6.3. stebi, analizuoja ir vertina mokiniy veiklg bei ugdymo rezultatus, laiku atsiskaito uz darbo
rezultatus;

6.4. kuria ir pagal mokiniy poreikius pritaiko ugdomajg aplinkg, parenka tinkamas metodines
priemones ir ugdymo metodus, rengia ugdomosios veiklos, dalyko teminius planus,
individualias mokiniy ugdymo(si) programas;

6.5. planuoja dalyko ugdymo turinj, atsizvelgiant j mokiniy individualiy ugdymosi poreikiy

Jvairove;

6.7. padeda mokiniams planuoti ir organizuoti mokymosi tikslus ir apimtis, atsizvelgiant j
mokiniy individualiy ugdymosi poreikiy jvairove;

6.8. dalyvauja organizuojant, vykdant ir vertinant mokiniy mokymosi pasiekimy
patikrinimus;

6.9. nuolat analizuoja savo veikla ir gautus duomenis panaudoja ugdymo kokybei gerinti;

6.10. bendradarbiauja su Seima, skatina tévus (glob&jus) dalyvauti ugdymo procese, derina
Seimos ir jstaigos interesus, didina mokinio kokybisko ugdymo(si) galimybes;

6.11. bendradarbiauja su Kkitais Panerio pradinés mokyklos mokytojais, pagalbos mokiniui
specialistais vaiky ugdymo(si) ir gerovés klausimais;

6.12. mokyklos nustatyta tvarka informuoja tévus (glob¢jus, riipintojus) apie jy vaiko bukle,
ugdymo(si) poreikius, pazanga, mokyklos (grupés) lankymag ir elgesj bei bendradarbiaujant
su pagalbos specialistais, mokyklos vadovais organizuoja ugdomy mokiniy tévy pedagoginj —
psichologinj Svietima;

6.13. inicijuoja ir dalyvauja klasés, bendruose mokyklos, rajono ir respublikiniuose
renginiuose, projektuose ir/ar kitose veiklose;

6.14. laikosi jstaigos darbo tvarkos taisykliy ir nusistatyty etikos normy;

6.15. tobulina kvalifikacija, teisés akty nustatyta tvarka atestuojasi,

6.16. gerbia mokinj kaip asmen; ir nepazeidzia jo teiséty interesy;

6.17. reaguoja ir stabdo smurtg ir/ar patyc¢ias nepriklausomai nuo jy turinio ir formos; vykdo
patyCiy prevencijos programas;

6.18. ugdo tvirtas mokiniy (ugdytiniy) dorovines, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas,
pagarbg tévams, savo kultiirinei tapatybei, laiduoja mokiniy asmenybés galiy plétote,
suprantamai ir aiSkiai, taisyklinga lietuviy kalba perteikia ugdymo turinj, kai teisés aktus
nustatytas atitinkamo ugdymo turinio perteikimas lietuviy kalba;

6.19. tvarko mokiniy (ugdytiniy) ugdomosios veiklos ir kitus apskaitos dokumentus;

6.20. pamacius nelaimingg atsitikimg ar apie ji suzinojus, savo kompetencijos ribose,
nedelsiant suteikia pirmgja pagalbg nukentéjusiajam ir praneSa apie jvyk] mokyklos vadovui ar kitam
atsakingam asmeniui;

6.21. esant reikalui, padeda mokiniams apsirengti, pavalgyti (ar juos pamaitina);

6.22. informuoja jstaigos administracijg apie vaiko turimas socialines ar sveikatos problemas,
pastebéty ar jtariamg vaiko teisiy pazeidima;

6.23. dalyvauja mokytojy metodinés tarybos veikloje: posédziuose, pasitarimuose, programy,
plany rengime, audito vykdyme, darbo grupiy veiklose ir kt.;

6.24. organizuoja ir vykdo jstaigos kultiirine veikla, puoseléja tradicijas;

6.27. vykdo mokyklos direktoriaus ir/ar direktoriaus pavaduotojo ugdymui teisétus
nurodymus ir kitas teisés aktuose numatytas funkcijas.



IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

7. Pradinio ugdymo mokytojas turi teise:

7.1. nustatyta tvarka gauti Lietuvos Respublikos darbo kodekse nustatytas atostogas ir
valstybés nustatytas lengvatas;

7.2. burtis | kultiirines grupes, buirelius ar susivienijimus;

7.3. dalyvauti Jonavos Panerio pradinés mokyklos savivaldoje;

7.4. kelti kvalifikacijg, tobulinti bendrasias, profesines bei asmenines kompetencijas;

7.5. sitlyti ir rengti neformaliojo Svietimo, mokiniy poreikiy tenkinimui (patiriantiems
mokymosi sunkumy, gabesniems ir kt.) programas;

7.6.  teikti mokykloje atsakingiems asmenims sitlymy dél mokyklos, vaiko gerovés
komisijos veiklos tobulinimo, ugdymo plany sudarymo, ugdymo proceso organizavimo gerinimo,
ugdymo programy pritaikymo specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams, pamoky kriivio
mokytojams skirstymo, mokytojy ir S§vietimo pagalbos specialisty pagalbos teikimo ir
bendradarbiavimo gerinimo, ugdymo aplinkos pritaikymo ir aprapinimo reikiamomis mokymo ir
techninés pagalbos priemonémis, atsizvelgiant j visy mokiniy ugdymosi poreikius, tikinés finansinés
veiklos organizavimo, vaiko minimalios priezitiros priemoniy jgyvendinimo veiksminguma ir Kita;

7.7. naudotis jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis teis€mis.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

8. Pradinio ugdymo mokytojas teisés akty nustatyta tvarka atsako uz:

8.1. savo pareigy tinkamg vykdyma;

8.2. tinkamg direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui nurodymy vykdyma;
8.3. darby, prieSgaisrinés saugos, darbo tvarkos taisykliy reikalavimy vykdyma;
8.4. savo darbo kokybe;

8.5. jstaigos turto valdyma, naudojimg ir disponavima;

8.6. teisingg duomeny pateikimg ir jy apsauga;

8.7. sveikatos patikrg kartg metuose.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

10. Pareigybés apraSymas rengiamas ir tvirtinamas teisés akty nustatyta tvarka.

11. Su pareigybés aprasymu darbuotojas supazindinamas teisé€s akty nustatyta tvarka
ir/arba pasiraSytinai.




SUSIPAZINAU:



